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COMUNICATO STAMPA 
 

RAI: FISTEL CISL, CONTRATTO AD PERSONAM PER FAZIO FUORI LUOGO 
 
“FisTel Cisl critica la scelta della Rai di rinnovare il contratto a Fabio Fazio con uno 
sgradevole e immorale aumento del suo compenso”. Lo dichiara l’organizzazione 
sindacale FisTel Cisl in un comunicato.  
 
“Si tratta di una pratica – continua il comunicato – “sregolata” e riservata ad un 
ristretto manipolo di conduttori televisivi con cachet milionari garantiti, appoggiati 
da ”impresari” per i quali la politica e l’azienda stanno dando adito ad un uso 
dissipatorio delle risorse pubbliche e hanno di fatto rinunciato alla funzione di 
“Servizio Pubblico”. E’ una strada senza uscita che non prevede un ricambio 
generazionale di conduttori che sappiamo interpretare la contemporaneità della 
società, con senso etico del dovere. Dalle crisi possono nascere opportunità che è 
giunto il tempo di sperimentare con nuovi talenti indipendenti”.   
 
“Il rinnovo contrattuale di Fazio – spiega il sindacato – è una iniziativa che risponde a 
criteri del tutto ad-personam, fuori luogo rispetto al contesto economico generale, e 
che non tiene conto della riduzione del 16 per cento della raccolta pubblicitaria”. 
 
“Non è equo – aggiunge FisTel Cisl nel comunicato – aumentare in misura così 
spropositata il compenso di Fazio e “compagni” e togliere, di conseguenza, risorse 
essenziali ai dipendenti, che da anni attendono il rinnovo del contratto, e ai 
collaboratori atipici: categorie di lavoratori che quotidianamente concorrono allo 
sviluppo e all’innovazione dell’Azienda con retribuzioni che arrivano fino a compensi 
annuali di 100 volte inferiori”.   
 
“FisTel Cisl – conclude la nota – ritiene che la questione dei compensi debba essere 
riformata ponendo in essere un sistema di regolamentazione che prevenga 
situazioni individuali scandalose e analoghe a quella di Fazio”.  


